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Forsakringsvillkoren galler fran och med 1 juni 2025.
De avser forsakringsavtal som ingatts fore detta datum.
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Allmanna villkor

Forsakringsgivare ar SPP Pension & Forsakring AB (publ)
med organisationsnummer 516401-8599. Bolaget har sitt
sate i Stockholm och kallas nedan SPP.

Dessa forsakringsvillkor galler for forsakringsataganden i
enlighet med ITP-P avdelning Il. For varje
forsakringsatagande ingas ett forsakringsavtal om ett
forsakringsmoment. Forsakringstagare enligt dessa villkor ar
samtliga bolag vars forsakringar ingar i den overlatelse av
forsakringsbestand som har skett fran PostNord
Forsakringsforening till SPP.

Anstalld och fore detta anstalld som ar forsakrad kan anses
som forsakringstagare avseende vissa forfoganden over
forsakringsmoment som galler pa den forsakrades liv eller
halsa. Narmare villkor om aganderatt och ratt att forfoga
over forsakringsmoment framgar av punkt 15. Agandertt
och behdrighet att dndra eller pa annat satt forfoga over de
enskilda forsakringsmomenten.

Om nagon bestimmelse i dessa avtal inte skulle
overensstamma med ITP-P avdelning Il, eller av
avtalsslutande parter godkand avvikelse till denna, galler
dock forsakringsvillkoren.

Varje avtal om forsakringsmoment ar ett separat
forsakringsavtal. Begreppet forsakring utgor ett
samlingsbegrepp for samtliga forsakringsmoment som
maste tecknas for en anstilld i enlighet med vad som anges
under punkt 1. Forsakringsmoment som kan inga.

Avtal om férsakringsmoment grundar sig pa de uppgifter
som forsakringstagaren eller den forsakrade skriftligen
lamnat SPP.

Om lamnade uppgifter innebar att ett eller flera
forsakringsmoment inte kan beviljas i enlighet med dessa
forsakringsvillkor kan den anstallde inte erhalla nagon
forsakring enligt dessa villkor.

Utover dessa forsakringsvillkor galler forsakringsavtalslagen
samt allman svensk lag i dvrigt. Dessutom kan innehallet i
Ramavtalet fa betydelse for tillimpningen av avtal om
forsakringsmoment.

1. Forsakringsmoment som kan inga
¢ Familjepension

¢ Sjukpension

* Premiebefrielse vid arbetsoférmaga
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Samtliga ovan namnda forsakringsmoment ar obligatoriska
for anstalld som omfattas av Ramavtalet, om inte
forsakringstagaren och SPP kommit 6verens om annat.
Forsakringsmoment borjar galla tidigast vid den tidpunkt
som framgar av produktvillkoren for respektive
forsakringsmoment.

2. Behorighet att teckna

Forsakring i enlighet med ITP-P avdelning Il kan enbart
tecknas av PostNord-koncernen. Av ITP-P avdelning Il
framgar vilka anstallda som ska omfattas och som darmed
ska forsakras i enlighet med dessa villkor.

3. lkrafttradande av avtal och intrade av
forsakringsskydd

Forsakring i enlighet med ITP-P avdelning Il forutsatter

kundavtal och forsakringsavtal avseende

forsakringsmoment.

Kundavtal

Ramavtalet borjar gélla da av arbetsgivaren underskriven
fullstandig kundavtalshandling inkommit till SPP och
darefter bekraftats av SPP, om inte annan senare tidpunkt
angivits i avtalshandlingen.

Forsakringsavtal och forsakringsskydd

Foljande galler under forutsattning att kundavtal har ingatts.
Forsakringsavtal avseende forsakringsmoment eller andring
av sadant borjar galla da SPP mottagit fullstandig ansokan
och forsta premie betalats i enlighet med vad som anges
under punkt 11. Premie och premiebetalning.

Forsakringsavtal kan komma att bli gallande vid
annan tidpunkt i enlighet med vad som narmare anges
i produktvillkoren for respektive forsakringsmoment.

Forsakringsskyddet avseende enskilt forsakringsmoment
intrader nar premie betalats i enlighet med vad som anges
under punkt 11. Premie och premiebetalning, under
forutsattning att samtliga i en forsakring ingaende
forsakringsmoment kan beviljas enligt SPPs
riskbedémningsregler och utan krav pa aterforsakring.
Forsakringsskyddet raknas da fran och med den tidpunkt
SPP mottagit fullstandig ansokan, eller annan tidpunkt som
overenskommits med SPP eller som galler for
forsakringsmomentet.

Om SPP ska aterforsakra viss del av forsakringsavtalet pa
grund av dess storlek, intrader ansvarigheten for denna del



nar aterforsakringen beviljats och forsta premie betalats i

enlighet med vad som anges under punkt 11. Premie och
premiebetalning. Dessa regler galler aven vid utokning av
befintligt forsakringsmoment.

4, Uppsagning av avtal och upphérande av
forsakringsskydd

Ramavtal

Ramavtalet kan sagas upp av SPP eller forsakringstagaren

pa det satt som overenskommits i Ramavtalet. Om

Ramavtalet upphér att gilla pa grund av uppsagning eller

vid avtalstidens slut har SPP och forsakringstagaren ratt att

saga upp de till Ramavtalet knutna forsakringsmomenten i

enlighet med nedanstaende bestimmelser.

Uppsagning av forsakringsavtal fran forsakringstagarens
sida.

Avtal om enskilt forsakringsmoment kan sagas upp av
forsakringstagaren enligt vad som anges nedan.

Forsakringstagaren kan saga upp samtliga
forsakringsmoment for en forsakrad da denne medges
tjianstledighet utan lon eller upphor med sin anstallning.
Forsakringstagaren kan ocksa saga upp samtliga
forsakringsmoment som omfattas av Ramavtalet.

Forsakringsskydd i forsakringsmoment avseende
Sjukpension och Premiebefrielse vid arbetsoférmaga
upphor vid manadsskiftet efter det att uppsagning kommit
SPP tillhanda. Om uppsagningen avser samtliga
forsakringsmoment som omfattas av Ramavtalet upphor
dock forsakringsmomenten vid manadsskiftet manaden
efter det att skriftlig uppsagning kommit SPP tillhanda.

Pa sarskild begaran kan forsakringsavtal och
forsakringsskydd upphora vid annan tidpunkt, dock tidigast
fran dagen efter det att uppsagningen kom SPP

tillhanda. Betraffande avtal om Familjepension medfor
uppsagning att forsakringsmomentet nedsatts i fribrev nar
uppsagningen fatt verkan.

Uppsagning av forsakringsavtal fran SPPs sida

SPP kan inte saga upp avtalen om forsakringsmoment
knutna till ett kundavtal fore forsakringstidens slut annat an
till foljd av obetald premie, att Ramavtalet har sagts upp
eller brott mot upplysningsplikten. Med upplysningsplikten
avses forsakringstagarens eller den forsakrades skyldighet
enligt forsakringsavtalslagen att lamna riktiga och
fullstandiga svar pa av SPP stillda fragor som har betydelse
for forsakringens utformning och giltighet.

Forsakringsskydd i forsakringsmoment avseende
Sjukpension och Premiebefrielse vid arbetsoformaga

upphor nar uppsagningen fatt verkan. Betraffande avtal om
Familjepension medfor uppsagning att
forsakringsmomentet nedsatts i fribrev nar uppsagningen
fatt verkan.

Uppsagning av forsakringsavtal efter intraffat
forsakringsfall

Om avtal om forsakringsmoment sags upp, av annat skal an
till foljd av brott mot upplysningsplikten, under pagaende
forsakringsfall upphor inte forsakringsmomenten att galla
till den del fran vilken utbetalning sker. Utbetalningar pa
grund av den forsakrades dodsfall fortsatter pa oférandrade
villkor under avtalad utbetalningstid.

Ersattning pa grund av arbetsoférmaga lamnas med
oforandrat belopp under forutsattning att arbetsoféormaga
bestar. Om graden av arbetsoformaga forandras, sker
motsvarande forandring av ersattningens storlek. Om
arbetsoformagan upphar, upphor hela forsakringsavtalet
och forsakringsskyddet att galla.

5. SPPs ratt att andra forsakringsavtal

SPP har ratt att under forsakringstiden andra dessa
forsakringsvillkor och forsakringsavtalet i ovrigt om

det behovs pa grund av forsakringsavtalets art eller
nagon annan sarskild omstiandighet. Andringen kan avse
berakningsantaganden, avgifter och forsakringsvillkor i
ovrigt.

Som annan sarskild omstandighet raknas till exempel
andrad lagstiftning eller lagtillampning, myndighets
foreskrift, annan grundlaggande forutsattning for
forsakringsavtalet eller andring i ITP-P avdelning Il. Dit hor
ocksa att Ramavtalet upphort att gilla. Da kan de
forsakringsmoment som ar knutna till Ramavtalet dndras sa
att eventuella avvikelser fran SPPs normala villkor,

inklusive premier och avgifter, bortfaller.

Under vissa punkter i villkoren har sarskilt erinrats om SPPs
ratt att andra forsakringsavtalet.

For att en villkorsandring ska fa verkan mot
forsakringstagare och forsakrad fordras att vederborande
fatt den skriftliga information som denne kan behéva om
andringen. Villkorsandringen galler da fran nastkommande
premieperiod och far med vissa undantag verkan aven for
redan uppkommet kapital. Om premiebetalningen avbrutits
borjar villkorsandringen galla fran och med den manad
villkorsandringen ska tillampas. Bagatellartad andring och
andring pa grund av andrad lagstiftning eller lagtillampning,
myndighets foreskrift eller andring i ITP-P avdelning Il kan
borja galla omedelbart.
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Andring, som medfor att hittills intjanad forsakringsforman
sanks, kan inte goras av SPP savida det inte foljer av sarskild
bestammelse i dessa villkor, av lag eller
myndighetsingripande eller andring i ITP-P avdelning II.

6. Riskbedomning

Vid nyteckning av forsakring kravs riskbedomning enligt de
tillampningsregler som SPP vid var tid tillampar.
Beddmningen avser halsoférhallandena med mera intill
den tidpunkt da den forsakrade anmals till forsakring jamte
erforderliga fullstandiga handlingar lamnas till SPP.

7. Efterskydd

Ratt till Efterskydd, utan att premie behover betalas,
foreligger under 90 dagar for anstalld som lamnar sin
anstallning pa oférandrade villkor.

Efterskyddstiden galler dock langst till och med den
avtalade pensionsaldern for respektive forsakringsmoment.

Efterskyddet minskas med det forsakringsskydd den
forsakrade kan fa genom annan anstéllning. Under
efterskyddstid bestams forsakringsférmanerna med hansyn
till den pensionsmedforande lon som gallde omedelbart
fore efterskyddstidens borjan respektive vid varje tidpunkt
gallande basbelopp.

8. Pensionsmedférande l6n

Med pensionsmedforande lon avses den lon som ar anmald
av forsakringstagaren och som ar underlag for berakning av
forsakringsformaner och premier. Den pensionsmedférande
lonen begransas till 30 inkomstbasbelopp. Loneandring
galler fran och med den forsta i den manad andringen avser.

Andring for forfluten tid

Det ar inte mojligt att genom lonedndring paverka utgaende
ersattningar och avtalade forsakringsformaner for
forsakringen under period dér ersattning pa grund av
arbetsoformaga eller dodsfall utgar.

Hur lang retroaktivitet som accepteras for [6neandringar
regleras i SPPs vid var tid gallande tillampningsregler.

9. Pensionsgrundande tjanstetid
Forsakringsformanerna for forsakringsmomentet
Familjepension ar beroende av den forsakrades tjanstetid.
Tjanstetid kan tillgodoraknas tidigast fran och med
manaden efter den manad den forsakrade fyllt 28 ar fram
till 65 ar eller annan avtalad pensionsalder. Hansyn kan
aven tas till pensionsgrundande tjanstetid intjanad i tidigare
anstallning, i enlighet med vad som anges i ITP-P avdelning
II.
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For oreducerade forsakringsformaner kravs bade
en pensionsgrundande tjanstetid pa lagst 360 manader
och att premier betalas fram till avtalad pensionsalder.

Vid lagre tjanstetid an 360 manader reduceras férmanerna
med 1/360 for varje manad som fattas.
Forsakringsformanerna kan aldrig bli storre an vad premie
som tillgodoforts forsakringen givit upphov till.

10. Samordning

Pensionsratter och pensionsgrundande tjanstetid som den
forsakrade har intjanat i vissa tidigare anstallningar ska
beaktas pa ett sadant satt som framgar av ITP-P avdelning
I.

Samordning innebar att vid berakning av
forsakringsformanen hos SPP tas hansyn till den
samordnade tjanstetiden medan den samordnade
pensionsratten minskar vardet pa forsakringsformanen.

SPP har ingen skyldighet att inhamta uppgifter om
pensionsratter och tjanstetid som kan bli féremal for
samordning. Samordningsuppgifter som inkommer till SPP
efter det att premiebetalning upphort for den forsakrade av
annan anledning an pa grund av forsakringsfall, kan inte
beaktas. De fall dar samordning ska ske av ersattning under
utbetalning framgar av produktvillkoren for respektive
forsakringsmoment.

11. Premie och premiebetalning

Premieberakning

Premie beraknas for varje forsakringsmoment for sig utifran
antaganden om ranta, den avkastningsskatt som SPP ar
skyldigt att betala, sarskild loneskatt som utgar pa
ersattning fran forsakringsmomentet Sjukpension,
antaganden om sjuklighet, antaganden om livslangd och
familjesammansattning, premietillagg och avgifter.

Forsakringsmomentet Familjepension betalas med
engangspremie i serie. PA momentet kan ocksa férekomma
engangspremier.

Forsakringsmomenten Sjukpension och Premiebefrielse vid
arbetsoformaga betalas med riskpremier. Sadana bestams
for en manad i taget om inte SPP beslutar annat.

Betalning av premie

Premie ska betalas senast den 30e i manaden efter den
manad som premien avser. For premier avseende tid fore
forfallodagen tillkommer premietillagg med den
procentsats som SPP vid var tid tillampar. Premie betalas
manadsvis.



Forsakringstagaren ska betala hela den fakturerade
premien inklusive premietillagg avseende samtliga
tecknade forsakringar.

Betalning ska ske for premie som avser hela den manad i
vilken forsakringsskyddet intrader till och med den manad
den forsakrade uppnar avtalad pensionsalder. Om avtalad
pensionsalder ar 65 ar ska premien betalas till och med
manaden innan pensionsaldern uppnas.

Forsakringstagaren ar skyldig att informera SPP om
forandringar i dennes pensionsataganden som paverkar
premiebetalningen.

For forsakringsmomenten Sjukpension och Premiebefrielse
vid arbetsoformaga framgar det av produktvillkoren for
respektive forsakringsmoment nar forsakringstagaren inte
behover betala premie.

Utebliven eller forsenad betalning
Vid betalning efter forfallodagen debiteras drojsmalsranta
enligt rantelagen.

Om hela den fakturerade premien inklusive premietillagg
inte kommit SPP tillhanda pa forfallodagen har SPP ritt att
saga upp forsakringstagarens samtliga forsakringar,
eftersom forsakringarna da inte anses vara fullt betalda.

Uppsagningen ska sandas till forsakringstagaren och den
forsakrade. Den far verkan 30 dagar efter det att den
avsandes om inte premien inklusive premietillagg betalas
under denna tid. Forsakringsmomenten Sjukpension och
Premiebefrielse vid arbetsoformaga upphor da att galla.

For forsakringsmoment Familjepension giller att sadant
andras sa att det motsvarar det varde (fribrev) som tjanats
in till och med den manad for vilken premie har betalats.

Aterupplivning

Om en forsakring upphort att gilla efter uppsagning pa
grund av obetald premie borjar forsakringen galla pa nytt da
den forfallna premien inklusive premietillagg betalas, under
forutsattning att det sker inom tre manader fran det att
uppsagningen fick verkan.

Andring for forfluten tid

Premier, premietillagg och avgifter for forfluten tid faktureras
som ett engangsbelopp sa snart SPP mottagit fullstandiga
handlingar samt medgivit andringen.

Premien betalas av forsakringstagaren sa lange
anstallningsforhallandet fortgar eller till dess annan
overenskommelse traffas. SPP har ritt att aterbetala premie
utan den forsakrades medgivande i foljande fall:

¢ Premie har betalts in efter anstallningens upphorande.

¢ Premie har felaktigt betalts vid tjanstledighet.

e Premie har betalts in dven da tjanstepensionen ar
tryggad pa annat satt.

Det som aterbetalas for forfluten tid ar det lagsta av
summan av inbetalda premier eller forsakringskapitalet
som dessa inbetalda premier gett upphov till per den dag
aterbetalningen gors. Inga riskpremier aterbetalas for
forfluten tid.

Forsakringskapital och livforsakringsavsattning reduceras
med motsvarande belopp som har aterbetalats till
forsakringstagaren.

Forsakringsmomenten Sjukpension och Premiebefrielse vid
arbetsoformaga kan aldrig avslutas retroaktivt. Hur lang
retroaktivitet som accepteras vid andring regleras i SPPs vid
var tid gallande tillampningsregler.

12. Berakning av livforsakringsavsattning och
forsakringskapital

Det som beskrivs under denna punkt galler

forsakringsmomentet Familjepension. Kapitalet for

Familjepension fors till SPPs forvaltning i enlighet med

forsakringsrorelselagens krav.

Livforsakringsavsattning

Livforsakringsavsattning ar en vardering av
forsakringsmomentens garanterade forsakringsbelopp som
faststalls enligt de redovisningsprinciper som SPP tillampat
i verksamhetsarets arsredovisning.

Forsakringskapital

Forsakringskapitalets storlek beror pa inbetalda
sparforsakringspremier, summan av varje forsakrads del av
livforsakringsavsattningen overfort till eller fran

annan arbetsgivare inom PostNord-koncernen, utbetalda
forsakringsersattningar fran sparforsakringsmoment,
utbetalda pensionstillagg for Sjukpension, eventuellt
utbetalt overskott, avkastningsrantan i placeringsportfoljen,
uttag av avgifter och avkastningsskatt samt eventuellt
kapitaltillskott. Forsakringskapitalet forrantas med
avkastningsrantan som faststills manadsvis i efterskott och
baseras pa placeringsportfoljens totalavkastning efter det
att transaktionskostnader i den lopande
kapitalforvaltningen har avraknats. Mottagen premie borjar
forrantas nar den placerats i placeringsportfoljen.

13. Totalavkastning och avkastningsranta

Med totalavkastning avses kalenderarets verkliga avkastning
pa det kapital som forvaltas for forsakringstagarnas rakning.
Totalavkastningen bestar av bade direktavkastning och
vardeforandring av tillgangarna.
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Avkastningsrantan faststalls manadsvis i efterskott och
baseras pa kapitalférvaltningsportféliens ackumulerade
totalavkastning under kalenderaret.

14. Fordelning av villkorad aterbaring samt arlig
vardesakring av pensioner

A) Fordelning av villkorad aterbaring

All positiv villkorad aterbaring ingar i en branschfond som ar

gemensam for samtliga forsakringar som tillhor ITP-P

Avdelning Il

Om arbetsgivarens forsakringskapital, efter den

arliga vardesakringen av pensioner enligt punkten B nedan,
overstiger 150 procent av arbetsgivarens
livforsakringsavsattning betalas den overskjutande delen ut
kontant till arbetsgivaren, savida inte skattelagstiftningen for
pensionsforsakringar skulle forhindra detta.

B) Arlig vardesakring av pensioner

Vardesakring genom upprakning av utgaende
pensioner med pensionstillagg sker om mojligt upp till
arsvis forandring av konsumentprisindex (KPI). Om det
finns medel kvar i branschfond efter att detta har
genomforts, sker om majligt upprakning av intjanade
forsakringsformaner upp till arsvis forandring av KPI.

Vardesakring genom upprakning av utgaende

pensioner med pensionstillagg och upprakning av intjanad
forsakringsforman baseras pa den procentuella 6kningen av
KPI mellan de tva narmast foregaende
septembermanaderna. Upprakning kan inte ske av intjanad
forsakringsférman som ar premiebefriad pa grund

av arbetsoférmaga eller dar den forsakrade har uppnatt
pensionsaldern eller avlidit.

SPP ska per den 1 januari varje ar i forsta hand rakna upp
utgaende pensioner enligt nedanstaende punkter. En
forutsattning ar att upprakning enligt bada punkterna kan
genomforas.

o Utgaende sjukpensioner ska raknas upp med
pensionstillagg med det minsta av forandringen i KPI och
den hojning som leder till att branschfonden per den 30
september aret innan, exklusive ett beraknat
kapitalvarde av aktuella pensionstillagg, efter hojning
uppgar till minst 15 procent av summan av den totala
forsakringstekniska avsattningen och det beraknade
kapitalvardet av aktuella pensionstillagg. Kapitalvardet av
aktuella pensionstillagg ska vara beraknat med de
antaganden som galler for berakning av
forsakringsteknisk avsattning.

o Utgaende familjepensioner ska raknas upp med
pensionstillagg med det minsta av forandringen i KPI och
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den hojning som leder till att branschfonden per den 30
september aret innan, exklusive ett beraknat
kapitalvarde av aktuella pensionstillagg, efter hojning
uppgar till minst 35 procent avsumman av den totala
livforsakringsavsattningen och det beraknade
kapitalvardet av aktuella pensionstillagg. Kapitalvardet av
aktuella pensionstillagg ska vara beraknat med de
antaganden som galler for berakning av
livforsakringsavsattningen.

SPP ska per den 1 januari varje ar i andra hand rakna upp
intjanade forsakringsformaner, med det minsta av
forandringen i KPl och den hojning som leder till att
branschfonden per den 30 september aret innan, exklusive
ett beraknat kapitalvarde av aktuella pensionstillagg, efter
hojning uppgar till minst 35 procent av summan av den
totala livforsakringsavsattningen och det beraknade
kapitalvardet av aktuella pensionstillagg. Kapitalvardet av
aktuella pensionstillagg ska vara beraknat med de
antaganden som galler for berakning av
livforsakringsavsattningen.

Pensionstillagg kan utges fran aret efter det sa kallade
basaret. Basaret ar normalt samma ar som aret for forsta
utbetalningsmanaden av pensionen. Ar forsta
utbetalningsmanaden januari manad, galler dock
foregdende ar som basar. Aven andra undantag fran
normalregeln kan goras. For forsakring dar ratt till fullstandig
premiebefrielse foreligger fram till pensionsaldern, ar det
tidpunkten da ratten till premiebefrielse infoll, som avgor
vilket basar som ska gilla. Kopplingen till basar innebar inte
for det fall full vardesakring inte har kunnat lamnas under
enskilt ar, att kompensation for felande belopp kan komma
att lamnas vid vardesakringar under senare ar.

Sankning av pensionstillagg ska ske nar kapitalvardet av
pensionstillagg beraknat med tio ars utbetalningar ar stérre
an branschfonden. Innan en sankning av pensionstillagg
genomfors ska den ekonomiska situationen och dess
forvantade utveckling beaktas.

15. Aganderitt och behoérighet att andra eller pa
annat satt forfoga over de enskilda
forsakringsmomenten

Arbetsgivaren ar forsakringstagare och agare till samtliga

forsakringsmoment. Aganderatten medfor olika mojligheter

att inom villkorens ram gora andringar med
forsakringsmomentet. Andring eller annat forfogande kan
inte, utan samtycke fran SPP, ske pa annat satt an vad som
framgar av avtal om enskilt forsakringsmoment, dessa
allmanna villkor eller produktvillkoren for respektive
forsakringsmoment.



Ratten att gora andringar tillkommer i forsta hand
forsakringstagaren, men den forsakrade har istallet for
forsakringstagaren ratt att faststalla andra
utbetalningsvillkor enligt vad som framgar av ITP-P
avdelning Il och produktvillkoren for respektive
forsakringsmoment, om inte Ramavtalet innehaller andra
bestammelser.

Forsakringsmoment kan inte Gverlatas.

Andring fran tjanstepension till privat pension kan inte ske.
Den forsakrade har heller inte ratt att intrada som
forsakringstagare/agare till forsakringen.

Pantsittning och belaning av forsakringsmoment far inte
ske. Forsakringsmoment far heller inte andras pa sadant
satt att de inte langre uppfyller foreskrifterna for
pensionsforsakring i inkomstskattelagen. Enskilda
forsakringsmoment berattigar inte till lan hos SPP.

Andringar och atgarder som medfér inskrankning i den
forsakrades eller tilltradda formanstagares ratt kan goras
forst efter dennes godkannande.

16. Aterkop

Forsakringstagaren och forsakrad tillats inte aterkop av
forsakringsmoment aven om inkomstskattelagens regler
inte skulle utgdra nagot hinder. Aterkop av
forsakringsmoment innebar fortida utbetalning av
momentets totala varde.

17. Flyttning av forsakringskapital

Flyttning fran SPP

Flyttning av forsakringskapital till annan forsakringsgivare ar
inte tillatet.

Flyttning till SPP
Flyttning av forsakringskapital fran annan forsakringsgivare
till ITP-P avdelning Il 4r inte tillatet.

18. Begransningar i enskilda forsakringsmoments
giltighet

Vid oriktiga uppgifter, framkallande av forsakringsfall, krig

och politiska oroligheter, vistelse utom Norden eller vid

sarskild riskfylld verksamhet galler foljande bestammelser

betraffande giltigheten av enskilt forsakringsmoment.

Inskrankning i giltigheten havs om sarskilt avtal traffats om
detta.

a) Oriktiga uppgifter

Har forsakringstagaren eller den forsakrade lamnat oriktiga
eller ofullstandiga uppgifter kan detta medfora inskrankning
i SPPs forpliktelser.

Detta innebar att forsakringsmomentet kan bli helt ogiltigt
eller att forsakringsskyddet kan komma att reduceras till
den niva och omfattning det skulle ha haft med hansyn till
erlagd premie om riktiga och fullstandiga uppgifter lamnats.

Om oriktigheten eller ofullstandigheten upptacks innan
forsakringsfall intraffat aligger det SPP att utan oskaligt
drojsmal skriftligen meddela forsakringstagaren och andra
ersattningsberattigade att forsakringsskyddet ar reducerat.
SPP har aven ratt att saga upp forsakringsmomentet i
enlighet med forsakringsavtalslagens bestammelser om
brott mot upplysningsplikten i enlighet med vad som anges
under punkt 4. Uppsagning av avtal och upphorande av
forsakringsskydd.

Pafoljderna vid oriktiga eller ofullstandiga uppgifter galler
aven mot formanstagare, ny agare och annan som harleder
sin ratt enligt forsakringsavtalet.

b) Framkallande av forsakringsfall

Om den forsakrade uppsatligen har framkallat ett
forsakringsfall ar SPP fritt fran ansvar. Har den forsakrade
genom grov vardsloshet framkallat eller forvarrat
forsakringsfall kan ersattningen betraffande
forsakringsmomenten Sjukpension och Premiebefrielse vid
arbetsoférmaga sattas ned.

c) Krig eller krigstillstand i Sverige

Befinner sig Sverige i krig eller i ett forhallande som av
regeringen jamstalls med krig galler sarskild lagstiftning i
fraga om SPPs ansvarighet och ratt att ta ut krigspremie.
Medan krigstillstand rader giller inte forsakringsmomenten
Sjukpension och Premiebefrielse vid arbetsoférmaga vid
arbetsoférmaga som kan anses bero pa krigstillstand i
Sverige. Detsamma galler vid sadan arbetsoférmaga som
intraffar inom ett ar efter det att krigstillstandet upphort och
som beror pa kriget eller krigstillstandet.

d) Deltagande i krig eller politiska oroligheter

utom Sverige

Forsakringsmomenten Familjepension galler inte for
dodsfall och forsakringsmomenten Sjukpension och
Premiebefrielse vid arbetsoférmaga inte for arbetsoférmaga
som intraffar till foljd av att den forsakrade deltar i krig, som
inte sammanhanger med krigstillstand i Sverige, eller i
politiska oroligheter utom Sverige. Forsakringsmomentet
géller inte heller vid dodsfall eller arbetsoférmaga som
intraffar inom ett ar efter sidant deltagande och som kan
anses vara beroende av kriget eller oroligheterna.

Deltagande i militart bevakningsuppdrag i FNs regi, enligt
beslut av organisationen for sakerhet och samarbete i
Europa (OSSE) eller inom ramen for Partnerskap For Fred
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raknas inte som deltagande i krig eller politiska oroligheter. |
dessa fall galler villkoren under punkt e.

e) Vistelse utom Sverige vid krig eller

krigsliknande politiska oroligheter

Om den forsakrade vistas i ett land utanfor Sverige, dar krig
eller krigsliknande politiska oroligheter rader utan att den
forsakrade sjalv deltar, galler foljande.

Om kriget eller oroligheterna bryter ut medan den
forsakrade vistas i omradet giller forsakringsmomenten
Familjepension, Sjukpension, Premiebefrielse vid
arbetsoformaga under de tre forsta manaderna darefter.

Om forsakringsmomentet tecknats inom tre manader fore
utresan till omradet eller under vistelsen dar och kriget eller
oroligheterna redan pagick eller uppenbar krigsfara forelag,
galler forsakringsmomentet dock inte for dodsfall eller
arbetsoférmaga som kan anses bero pa kriget eller
oroligheterna och som intraffar under vistelsen i omradet
eller inom ett ar efter vistelsens slut.

f) Vistelse utom Norden i mer an 12 manader
Forsakringsmomenten Sjukpension och Premiebefrielse vid
arbetsoformaga ger inte rétt till ersattning vid
arbetsoférmaga som drabbar den forsakrade under vistelse
utom Norden, om vistelsen har varat mer an 12 manader.
Denna inskrankning galler dock inte om den forsakrade
eller den forsakrades make/registrerad partner/sambo ar:
¢ | utlandstjanst hos svenska staten, ett svenskt foretag
eller svensk ideell forening.
¢ |tjanst hos ett utlandskt foretag med fast anknytning till
Sverige.
¢ |tjanst hos internationell organisation som har
fast anknytning till Sverige.

Vistelse utom Norden anses inte avbruten genom tillfalliga
uppehall i Norden for lakarbesdk, sjukhusvard, affarer,
semester eller dylikt.

Lamnar den forsdakrade Norden under pagaende sjukperiod
foreligger ratt till ersattning endast i den man och fér den tid
som en fore avresan foretagen lakarundersokning ger
underlag for bedomning av den fortsatta arbetsoférmagan.

19. Avgifter

Avgifter kan tas ut som fast avgift eller procentuell avgift.
Avgift tas ut pa premie och forsakringskapital. Avgift pa
premie tas ut vid varje premiebetalningstillfalle, och
kapitalavgift pa forsakringskapital tas ut fortlopande.

SPP har ocksa ratt att ta ut sarskilda avgifter for atgarder
med forsakringen som forsakringstagaren eller
formanstagare begar. Avgifter kan andras om det behdvs till
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foljd av forsakringsavtalets art eller av andrad lagstiftning,
andrad lagtillampning, myndigheters foreskrifter, andring i
ITP-P avdelning Il eller pa grund av annan férandring av de
allmanna forutsattningarna for avgiftsuttaget, sasom
forandrade driftskostnader. De olika avgiftsslag som SPP tar
ut framgar av den prislista som SPP vid var tid tillampar. Dar
redovisas ocksa storleken pa avgifterna.

De nya avgifterna giller aven for tidigare ingangna
forsakringsavtal och borjar gilla fran den tidpunkt som SPP
bestamt, dock tidigast fran pafdljande premieperiod. En
avgiftsforandring paverkar inte storleken av den garanterade
formanen som uppkommit dessforinnan.

20. Atgarder for utbetalning och premiebefrielse
Anmalan om dodsfall eller arbetsoférmaga pa grund av
sjukdom eller olycksfall ska goras skriftligt till SPPs
huvudkontor snarast mojligt.

Den som gor ansprak pa utbetalning ska styrka sin ratt till
beloppet. De handlingar och dvriga upplysningar som ar av
betydelse for bedomning av forsakringsfallet och SPPs
ansvarighet ska anskaffas och insandas utan kostnad for
SPP.

Medgivande fran den forsakrade till SPP att for bedémning
av sin ansvarighet inhamta upplysningar fran lakare, annan
sjukvardspersonal, sjukhus, annan sjukvardsinrattning,
Forsakringskassan eller annan forsakringsinrattning ska
lamnas om SPP begar det.

For bedomning av ratt till Sjukpension eller ratt till
Premiebefrielse vid arbetsoformaga, kan SPP begira att
den forsakrade installer sig for undersokning hos sarskilt
anvisad lakare. Sadan undersokning bekostas av SPP.

SPP har ratt att begara in underlag for bedomning av
skyldigheten att gora skatteavdrag innan utbetalning gors.

Om ett forsakringsmoments totala varde vid tidpunkten for
utbetalning underskrider 30 procent av prisbasbeloppet,
har SPP ritt att betala ut hela vardet sdsom en
engangsutbetalning.

21. Tidpunkt och satt for utbetalning

Utbetalning sker manadsuvis i efterskott fran och med den
manad da ratten till ersattning intritt, till och med den
manad da denna ratt upphor.

Utbetalning kan dock tidigast ske fran den dag SPP erhallit
de uppgifter som kravs for att utbetalning ska kunna ske.

Om det med hansyn till dodsorsak eller av annat skal finns
anledning att utreda om nagon uppgift som lagts till grund



for forsakringen varit oriktig eller ofullstandig, behover
utbetalning inte ske forran en manad forflutit efter att sadan
utredning, som ska bedrivas med skyndsamhet, avslutats.

Forsakringsbelopp som ska betalas ut fran
forsakringsmomentet Familjepension ingar i
forsakringskapitalet fram till och med den 15:e i
utbetalningsmanaden. Utbetalning gors inom tio bankdagar
fran detta datum. Om det behdvs for att belopp som ska
betalas ut, ska uppga till 0,4 procent av prisbasbeloppet,
har SPP ratt att forlanga utbetalningsterminen eller andra
utbetalningstiden. Om det inte skulle vara tillrackligt har
SPP ratt att betala ut forsakringsmomentets totala varde
sasom en engangsutbetalning.

Har utbetalning gjorts under felaktiga forutsattningar ar
betalningsmottagaren skyldig att aterbetala beloppet.

Utbetalningssatt
SPP har ratt att bestamma pa vilket satt utbetalning ska ske.

22, Rantebestammelser vid utbetalning
Drojsmalsranta

Om utbetalning sker senare an den 15:e i manaden efter
den manad da ratten till ersattning intratt, och SPP erhallit
fullstandigt underlag for utbetalning, betalas drojsmalsranta
enligt rantelagen for tid darefter. Vid utbetalning fran
Sjukpension giller dock att drojsmalsranta betalas ut om
utbetalning sker senare an 30 dagar efter det att ratten till
ersattning intratt och SPP erhallit fullstandigt underlag for
utbetalning.

Sa snart drojsmal foreligger ersiatts eventuell

lopande forrantningsrorelseranta enligt nasta stycke med
drojsmalsranta. Drojsmalsranta betalas inte pa belopp
hanforliga till Premiebefrielse vid arbetsoformaga.

Forrantningsrorelseranta

Kan en utbetalning inte verkstallas trots att SPP vidtagit de
atgarder for reglering av forsakringsfallet som avilar SPP
betalas forrantningsrorelseranta pa forfallet belopp fran och
med den 15:e i manaden efter den manad ratten till
ersattning intratt, med den rantesats SPP vid varje tillfalle
tilldampar. Sadan ranta betalas dock inte pa belopp
hanforliga till Sjukpension och Premiebefrielse vid
arbetsoférmaga.

Belopp for vilket sarskild overenskommelse om forrantning
traffats betalas ut senast en manad efter det att skriftlig
begaran och samtliga erforderliga upplysningar och
handlingar inkommit till SPP.

Forrantningsrorelseranta ersatts med drojsmalsranta sa
snart drojsmal eventuellt foreligger pa SPPs sida.

23. Formanstagare
Sjukfallsutbetalning
Utbetalning av Sjukpension sker till den forsakrade.

Dodsfallsutbetalning

Narmare reglering av vad som galler betraffande
formanstagare aterfinns i ITP-P avdelning Il och i
produktvillkoren for Familjepension.

Tolkning av formanstagarférordnande

Med make avses person som den forsakrade ar gift med
samt registrerad partner med. Forordnande till make galler
aven under tid da mal om aktenskapsskillnad respektive
mal om uppldsning av registrerat partnerskap pagar. Med
barn avses den forsakrades arvsberattigade barn (ej
barnbarn).

Tvist om tolkning av formanstagarforordnande

Om tvist uppkommer betraffande tolkning av ett
formanstagarforordnande eller dess omfattning i Gvrigt tar
SPP inte stallning till tvisten annat an om nagot av
anspraken framstar som uppenbart ogrundat.

| avvaktan pa att de tvistande kommer Gverens eller tvisten
lagakraftvunnet avgjorts i domstol forrantar SPP forfallet
belopp med den rantesats som SPP vid var tidpunkt
tillampar. SPP kan aven valja att satta ned forfallet belopp
hos lansstyrelsen, vilket innebar att SPP deponerar
beloppet dar i avvaktan pa att fragan om ratt
betalningsmottagare slutligt klarlagts.

24, Avkastningsskatt och sarskild loneskatt
For forsakringskapital hanforligt till vissa typer av
forsakringsmoment ar SPP skyldigt att betala
avkastningsskatt.

| produktvillkoren for respektive forsakringsmoment anges
om momentet omfattas av avkastningsskatt.

SPP ir skyldigt att betala avkastningsskatt pa det
forsakringskapital som ar hanforligt till forsakringsavtalet.
Avkastningsskatt beraknas enligt lagen (1990:661) om
avkastningsskatt pa pensionsmedel.

For att tacka SPPs skattekostnad minskas
forsakringsmomentets forsakringskapital varje ar med
motsvarande belopp som SPP har att betala i
avkastningsskatt for det forsakringskapital som ar hanforligt
till forsakringsmomentet.

SPP ar ocksa skyldigt att betala sarskild l6neskatt pa
ersattning som betalas ut fran forsakringsmomentet
Sjukpension under tid da den forsakrade uppbar aktivitets-
eller sjukersattning enligt socialforsakringsbalken.
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Forsakringstagarens skyldighet att betala loneskatt for
premier som erlaggs till forsakringen framgar av sarskilt
informationsblad.

25. Preskription

Begaran om utbetalning av forsakringsersattning ska
framstallas inom tio ar fran tidpunkten nar det forhallande
som enligt forsakringsavtalet berattigar till ersattning
intradde. | annat fall bortfaller ratten till ersattning. Om
ansprak har framstallts till SPP inom denna tid, men
oenighet om ratt till ersattning foreligger, har den som gor
ansprak pa ersattning alltid minst sex manader pa sig att
vacka talan fran det SPP tagit slutlig stallning till anspraket.

26. SPPs ansvarsbegransning

SPP utger inte dréjsmalsranta och ansvarar inte heller for
forlust som kan uppsta om utredning eller utbetalning
fordrojs beroende pa svenskt eller utlandskt lagbud, svensk
eller utlandsk myndighetsatgard, krigshandelse,
terroristattack, strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan
liknande omstandighet som legat utanfor bolagets kontroll.

Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott och lockout
galler dock aven om SPP sjalvt ar foremal for eller vidtar
sadan konfliktatgard efter att SPP gjort vad som skaligen
kan begaras for att undvika skador for forsakringstagare,
forsakrade och andra ersattningsberattigade.

Skada som uppkommit i andra fall ersatts inte om SPP varit
normalt aktsamt.

27. Information till forsakringstagaren och den
forsakrade

Efter det att kundavtal har traffats mellan SPP och

forsakringstagaren erhaller forsakringstagaren en

bekraftelse pa inganget avtal. Sedan forsakring beviljats

erhaller den forsakrade ett forsakringsbesked Gver ingaende

forsakringsmoment med uppgift om belopp.

Varken forsakringsbesked eller nagra andra
forsakringshandlingar ar vardehandling och behover darfor
inte visas upp vid utbetalning eller Andring. En gang per ar
informeras den forsdakrade om aktuella forsakringsformaner.
SPP tillhandahaller kundhandlingar pa det satt som SPP
vid var tid bestamt.

28. Meddelanden fran och till SPP

Ansprak pa SPP kan inte grundas pa uppgifter i dokument
eller meddelande fran SPP, sdsom exempelvis arsbesked,
utbetalningsinformation, bekraftelser med mera,

om dokumentet eller meddelandet till foljd av misstag fatt
felaktig lydelse avseende exempelvis preliminart beraknade
utbetalningsbelopp och vardeuppgifter, savida inte SPP
underlater att ratta uppgiften snarast sedan felet upptackts.
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Om SPP enligt dessa villkor eller Ramavtalet ar skyldigt att
underratta annan part anses skyldigheten, om inte annat
galler enligt forsakringsavtalslagens bestammelser, fullgjord
da underrittelsen nar mottagaren. Underrattelse till den
forsakrade skickas till forsakringstagaren for
vidarebefordran, savida inget annat 6verenskommits.
Meddelande som kan medfora ansvarsfrihet vid
forsakringsfall eller uppsagningsratt fran SPPs sida ska dock
alltid skickas till forsakringstagaren och den forsakrade.
Meddelande fran forsakringstagare eller annan berattigad
ska anses ha inkommit till SPP den dag meddelandet
ankomststamplats eller pa annat satt daterats hos SPPs
huvudkontors officiella post/e-postadress eller
motsvarande.

SPP ar inte skyldigt att beakta begaran om
betalningstransaktion som framstallts via telefax eller e-
post.

Forsakringstagaren, den forsakrade eller annan berattigad
ska utan drojsmal patala dels eventuella fel i mottagna
handlingar, dels om bekriaftelse pa att begard atgard
vidtagits inte kommit denne till handa. SPP ar inte ansvarigt
for skada som skulle ha kunnat undvikas om reklamation
skett utan drojsmal.

29. Behandling av personuppgifter

SPP ar personuppgiftsansvarig for anvandningen av
personuppgifter som behovs for att kunna erbjuda vara
produkter och tjanster. Vilka uppgifter vi samlar in och hur
de behandlas ar beroende pa vilken produkt eller tjanst
som anvands. Vi varnar om den personliga integriteten och
hanterar personuppgifterna i enlighet med tillamplig
lagstiftning. Den som vill lasa mer om hur SPP anvander
personuppgifter eller om den registrerades rattigheter sa
finns den fullstandiga integritetspolicyn pa
spp.se/personuppgifter.

30. Skaderegistrering

SPP har ratt att registrera skador med anledning av
forsakring i ett for forsakringsbranschen gemensamt
skadeanmalningsregister (GSR).


https://www.spp.se/personuppgifter

Produktvillkor

1. Familjepension

Forsakringsmomentet tecknas som ett obligatoriskt
moment. Forsakrad kan avsta fran inbetalning av premie till
Familjepension och istallet placera framtida premie i ITPK-
P Egenpension. Avstaende fran Familjepension ar
permanent och galler fram till pensionsaldern.

For anstalld/forsakrad som har formansbestamd
pensionsplan med en pensionsmedforande lon som
overstiger 10 inkomstbasbelopp kan overenskommelse
ske, mellan denne och forsakringstagaren, om att alternativ
pensionslosning ska tillampas for forsakringsmomentets
forsakringsforman avseende lonedelar mellan 7,5 och 30
inkomstbasbelopp. Nar overenskommelse om alternativ
pensionslosning traffats, kan den forsakrade inte aterga till
alderspension for samtliga lonedelar, sa lange anstallningen
hos forsakringstagaren bestar. Sadan alternativ
pensionslosning omfattas inte av dessa forsakringsvillkor.

Overenskommelse om alternativ pensionsldsning
maste avse bade forsakringsmomenten Alderspension
och Familjepension.

Intradesalder
Den alder da den forsakrade tidigast borjar omfattas av
forsakringsmomentet framgar av ITP-P avdelning II.

Riskbedomning
Forsakringsmomentet kan endast beviljas efter godkand
riskbedomning.

Forsakringsformaner
Vid den forsakrades dodsfall betalas forsakringsbeloppet ut
under forutsattning att formanstagare finns.

Utbetalningarna pabarjas fran och med manaden efter den
forsakrades dodsfall. Forsakringsbeloppet ar relaterat till
[6nen och faststills med utgangspunkt i ett grundbelopp
och antal férmanstagare vid varje utbetalningstillfalle.
Storleken pa forsakringsbelopp och grundbelopp framgar
av ITP-P avdelning II. Dartill kan pensionstillagg utbetalas, i
enlighet med vad som anges under punkt 14. Fordelning av
villkorad aterbaring samt arlig vardesakring av pensioner.

Grundbeloppet kan i det enskilda fallet vara lagre om den
forsakrade har tidigare intjanad pensionsratt i enlighet med
vad som anges under punkt 10. Samordning i de allmanna
villkoren. Vid sadana forhallanden faststalls
forsakringsbeloppet utifran det lagre grundbeloppet.

Uppgar inte den pensionsgrundande tjanstetiden till 360
manader reduceras grundbeloppet i enlighet med vad som
anges under punkt 9. Pensionsgrundande tjanstetid i de
allmanna villkoren.

Vid sankning av den anmalda lonen kan grundbeloppet
komma att berdknas pa annat sitt an vad som anges ovan.
Forutsattningarna for berakningen framgar av SPPs vid var
tid gallande tillampningsregler. Utbetalningen pagar sa
lange formanstagare finns.

Aterbaring

Forsakringsmomentet kan ge upphov till aterbaring som da
ingar i branschfonden, i enlighet med vad som anges under
14. Fordelning av villkorad aterbaring samt arlig
vardesakring av pensioner i de allmanna villkoren.

Premie och premiebetalning

Premien for forsakringsmomentet faststélls utifran
tillampligt grundbelopp. Vid berakning av premien tas
hansyn till den forsakrades alder, daremot inte till den
forsakrades kon.

Premiebetalning kan ske langst till 65 ar eller annan avtalad
pensionsalder. Férsakringsmomentet tecknas med
engangspremier i serie. Premie kan ocksa betalas med
engangspremie.

Férmanstagare

For forsakringsmomentet galler det generella
formanstagarforordnande och den férdelning av
forsakringsbelopp mellan férmanstagarna som framgar av
ITP-P avdelning Il.

Enligt ITP-P avdelning Il har efterlevande make inte ratt till
Familjepension om den efterlevande maken gift sig med
den forsakrade efter det att denne fyllt 60 ar eller nar den
forsakrades arbetsformaga ar varaktigt nedsatt med minst
50 procent.

Enligt ITP-P avdelning Il har efterlevande make inte ratt till
Familjepension om den efterlevande maken gift sig med
den forsdkrade da denne lider av sjukdom, som inom sex
manader efter giftermalet leder till den forsdkrades dod.

Enligt ITP-P avdelning Il har barn inte ratt till Familjepension
om barnet adopterats av den forsakrade efter det att denne
fyllt 60 ar eller nar den forsakrades arbetsformaga ar
varaktigt nedsatt med minst 50 procent.
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Enligt ITP-P avdelning Il har barn inte ratt till Familjepension
om barnet adopteras av den forsakrade da denne lider av
sjukdom, som inom sex manader efter adoptionen leder till
den forsakrades dod.

Barn som uppbar ersattning fran forsakringsmomentet och
vid 20 ars alder pa grund av sjukdom eller olycksfall ar
fullstandigt och varaktigt oformoget till arbete har fortsatt
ratt till ersattning fran forsakringsmomentet sa lange
arbetsoférmagan bestar.

Avstaende av Familjepension

Den anstillde har ratt att avsta fran framtida intjanande av
Familjepension. Frilagd premie for denna forman far i stallet
anvandas for forstarkt ITPK-P Egenpension. Redan intjanad
Familjepension omvandlas till fribrev och hanteras enligt
bestammelserna for detta.

Efterskydd
Ratt till efterskydd foreligger under de forutsattningar som
anges under 7. Efterskydd i de allmanna villkoren.

Overlatelse och pantsittning
Varken Overlatelse eller pantsattning av
forsakringsmomentet kan ske.

Aterkop och flytt av forsakringskapital
Forsakringsmomentet berattigar inte till aterkop eller flytt av
forsakringskapital.

Andring
Forsakringsmomentet kan inte andras utan samtycke fran
SPP.

Skatteregler
Forsakringsmomentet ar tjanstepensionsforsakring.

Forsakringsmomentet omfattas av avkastningsskatt.

Vilka skatteregler som galler betraffande beskattning av
utfallande belopp, avdragsratt for premien, sarskild
loneskatt for premier, skattesatsen for avkastningsskatt med
mera, framgar av sarskilt informationsblad.

2. Sjukpension
Forsakringsmomentet tecknas som ett obligatoriskmoment.

Intradesalder och slutalder

Den alder da den forsakrade tidigast borjar omfattas av
forsakringsmomentet framgar av ITP-P avdelning Il.
Forsakringstiden kan stracka sig langst till 65 ar eller annan
avtalad pensionsalder.
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Riskbedomning
Forsakringsmomentet kan endast beviljas efter godkand
riskbedomning.

Ratten till Sjukpension

Ratt till Sjukpension foreligger i enlighet med de regler som
aterfinns i ITP-P avdelning Il om den forsakrade ar
arbetsoformogen till foljd av sjukdom eller olycksfallsskada.
For att ratten till Sjukpension ska intrada kravs att den
karenstid som framgar av ITP-P avdelning Il ar uppfylld.
Nedsattningen av arbetsformagan beraknas utifran den
arbetstid som overenskommits mellan forsakringstagaren
och den forsakrade och som forsakringen grundas pa. |
karenstiden medraknas inte sjuktid innan
forsakringsmomentet har borjat galla for den forsakrade.

Ratten till Sjukpension upphor vid forsakringstidens slut,
vid den forsakrades dodsfall dessforinnan eller om
forutsattningarna i forsta stycket inte langre foreligger.
Pagaende utbetalningar avbryts. Sjukpension betalas inte
ut under tid som ingar i sjukloneperiod enligt lag.

Om Forsakringskassan minskar eller drar in sjukpenning,
aktivitets- eller sjukersattning i enlighet med vad som anges
i socialforsakringsbalken, har SPP ratt att i motsvarande
man minska eller dra in Sjukpensionen.

Bedomning av arbetsoférmagan

Vid bedomning av ratt till Sjukpension avses med
arbetsoformaga en av sjukdom eller olycksfall féranledd
forlust av arbetsformagan eller nedsattning av denna med
minst 25 procent. Isolering som smittbarare enligt
myndighets foreskrift jamstalls i detta sammanhang med
sjukdom.

Den av SPP bedomda graden av arbetsoférmaga bestams
efter den minskning i den forsakrades arbetsférmaga som
kan anses ha framkallats av sadana symtom och
funktionsnedsattningar efter forsakringens tecknande som
objektivt kan faststallas. Vid denna bedomning beaktas
saval den forsakrades vanliga arbete som forvarvsarbete i
ovrigt. Arbetsoférmaga anses inte langre foreligga om den
forsakrade kan utfora annat arbete som rimligen kan
begaras med hansyn till alder, utbildning, tidigare
verksamhet och bosattningsforhallande.

Sjukpensionens storlek

Sjukpensionen storlek framgar av ITP-P avdelning II.
Sjukpension som betalas ut ar proportionell mot graden av
arbetsoformaga.

Samordning med annan ersattning
Beslutar Forsakringskassan om livranta enligt
socialforsakringsbalken eller far den forsakrade ersattning



pa grund av ersattningsplikt som aligger staten, minskas
Sjukpensionen pa lonedelar upp till 7,5 prisbasbelopp
med hela livrantan eller ersattningen.

Aterbaring

Forsakringsmomentet kan ge upphov till aterbaring som da
ingar i branschfonden, i enlighet med vad som anges under
punkt 14. Férdelning av villkorad aterbaring samt arlig
vardesakring av pensioner i de allmanna villkoren.

Premie och premiebetalning

Premien bestams for en manad i sander. Vid berakning av
premien tas inte hansyn till den forsakrades alder och kon.
SPP har ratt att &ndra premieteknik. Premie erlaggs inte da
ersattning utgar fran forsakringsmomentet. Premiebetalning
kan ske langst till 65 ar eller annan avtalad pensionsalder.

Férmanstagare

Utbetalning fran forsakringsmomentet sker alltid till den
forsakrade i egenskap av féormanstagare.
Formanstagarforordnande far inte aterkallas.

Efterskydd

Ratt till efterskydd foreligger under de forutsattningar som
anges under punkt 7. Efterskydd i de allmanna villkoren.
Efterskyddet géller saval da karenstiden for redan intraffad
arbetsoférmaga inte utlopt under forsakringstiden som for
arbetsoférmaga som intriffar under efterskyddstiden.

Overlatelse och pantsittning
Varken Overlatelse eller pantsattning av
forsakringsmomentet kan ske.

Aterkop och flytt av forsakringskapital
Forsakringsmomentet berattigar inte till aterkop eller flytt av
forsakringskapital.

Andring
Forsakringsmomentet kan inte andras utan samtycke fran
SPP.

Skatteregler
Forsakringsmomentet ar tjanstepensionsforsakring.

Forsakringsmomentet omfattas inte av avkastningsskatt.

SPP har skyldighet att betala sarskild loneskatt for
forsakringsmomentet i enlighet med vad som anges under
punkt 24. Avkastningsskatt och sarskild loneskatt i de
allmanna villkoren.

Vilka skatteregler som galler betraffande beskattning av
utfallande belopp, avdragsratt for premien, sarskild

[Oneskatt pa premier med mera, framgar av sarskilt
informationsblad.

3. Premiebefrielse vid arbetsoférmaga
Forsakringsmomentet tecknas som ett obligatorisk
moment.

Intradesalder och slutalder

Den alder da den forsakrade tidigast borjar omfattas av
forsakringsmomentet framgar av ITP-P avdelning II.
Forsakringstiden kan stracka sig langst till 65 ar eller annan
avtalad pensionsalder.

Riskbedomning
Forsakringsmomentet kan endast beviljas efter godkand
riskbedomning.

Ratten till premiebefrielse

Om den forsakrade pa grund av sjukdom eller
olycksfallsskada blir helt arbetsoférmaogen eller far
arbetsformagan nedsatt med minst 25 procent foreligger
ratt till premiebefrielse for den tid sadan arbetsoférmaga i
oavbruten foljd varar utover karenstiden. Nedsattningen av
arbetsformagan beraknas utifran den arbetstid som
overenskommits mellan forsakringstagaren och den
forsakrade och som forsakringen grundas pa.

Premiebefrielsen giller fran och med manaden efter
karenstiden uppnatts och till och med den manad den
forsakrade aterfar arbetsformagan. Om karenstiden uppnas
den forsta i manaden galler premiebefrielsen dock fran
samma manad. Aterfar den forsakrade arbetsformagan den
forsta i manaden giller premiebefrielsen till och med
manaden dessférinnan.

Karenstiden ar 90 dagar i foljd. | karenstiden medraknas
inte sjuktid innan forsakringsmomentet har borjat galla for
den forsakrade.

Ratten till premiebefrielse upphor vid forsakringstidens slut,
vid den forsakrades dodsfall dessforinnan eller om
forutsattningarna i forsta stycket inte langre foreligger.

Bedomning av arbetsoférmagan

Vid bedomning av ratt till premiebefrielse avses med
arbetsoférmaga en av sjukdom eller olycksfall foranledd
forlust av arbetsférmagan eller nedsittning av denna med
minst 25 procent. Isolering som smittbarare enligt
myndighets foreskrift jamstalls i detta sammanhang med
sjukdom.

Den av SPP bedémda graden av arbetsoférmaga bestams
efter den minskning i den forsakrades arbetsférmaga som
kan anses ha framkallats av sddana symtom och
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funktionsnedsattningar efter forsakringens tecknande som
objektivt kan faststallas. Vid denna bedomning beaktas
savil den forsakrades vanliga arbete som forvarvsarbete i
ovrigt.

Arbetsoformaga anses inte langre foreligga om den
forsakrade kan utfora annat arbete som rimligen

kan begaras med hansyn till alder, utbildning, tidigare
verksamhet och boséattningsforhallande.

Premiebefrielsens storlek

Forsakringsbeloppet utgors av premierna for de
forsakringsmoment som ingar i forsakringen samt av
premier for ITPK-P Egenpension, tecknad hos SPP eller
annat forsakringsbolag. Forsakringsbeloppet ar
proportionellt mot graden av arbetsoférmaga.

Under den tid forsakringen ar helt eller delvis premiebefriad
beraknas avtalade forsakringsformaner for de enskilda
forsakringsmomenten pa den pensionsmedfoérande 6n och
de basbeloppsgranser som galler manaden innan
premiebefrielsen intrader.

Aterbaring

Forsakringsmomentet kan ge upphov till aterbaring som da
ingar i branschfonden, i enlighet med vad som anges under
punkt 14. Férdelning av villkorad aterbaring samt arlig
vardesakring av pensioner i de allmanna villkoren.

Premie och premiebetalning

Premien for forsakringsmomentet bestams for en manad i
sander. Vid berakning av premie tas inte hansyn till den
forsakrades alder och kon. SPP har ratt att andra
premieteknik. Premie erlaggs inte da ersattning utgar fran
forsakringsmomentet.

Premiebetalning kan ske langst till 65 ar eller annan avtalad
pensionsalder.

Efterskydd

Ratt till efterskydd foreligger under de forutsattningar som
anges under punkt 7. Efterskydd i de allmanna villkoren.
Efterskyddet giller saval da karenstiden for redan intraffad
arbetsoformaga inte utlopt under forsakringstiden som for
arbetsoférmaga som intraffar under efterskyddstiden.

Overlatelse och pantsattning
Varken Overlatelse eller pantsattning av
forsakringsmomentet kan ske.

Aterkdp och flytt av forsakringskapital
Forsakringsmomentet beréttigar inte till aterkop eller flytt av
forsakringskapital.
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Andring
Forsakringsmomentet kan inte andras utan samtycke fran
SPP.

Skatteregler

Forsakringsmomentet ar tjanstepensionsforsakring.
Forsakringsmomentet omfattas inte av avkastningsskatt.
Vilka skatteregler som galler betraffande avdragsratt for
premien, sarskild l6neskatt pa premier med mera, framgar
av sarskilt informationsblad.



Begreppsforklaringar

Avkastningsranta: Den rantesats med vilken
forsakringskapitalet forandras. Rantesatsen kan vara bade
positiv och negativ. Hur avkastningsrantan faststalls
beskrivs under punkt 13. Totalavkastning och
avkastningsranta i de allmanna villkoren.

Branschfond: Overskott uppstar om den verkliga
avkastningen blir hogre an den garanterade rantan.
Overskotten ingér i en branschfond som ar gemensam for
ITP-P avdelning Il.

Fribrev: Ett forsakringsmoment med sparande dar
premiebetalningen inte fullfoljts enligt avtalet.
Forsakringsskyddet finns kvar, men bara i den omfattning
det svarar mot gjorda premiebetalningar.

Forhojt prisbasbelopp: Regeringen faststaller varje ar ett
forhojt prisbasbelopp. Se Prisbasbelopp.

Férmanstagare: Den eller de personer som vid
forsakringsfall ska fa utfallande belopp. Den forsakrade ar
alltid ensam formanstagare till Sjukpension.

Forsakrad: Fysisk person pa vars liv eller halsa ett
forsakringsmoment galler.

Forsakring: Samlingsbegrepp for samtliga
forsakringsmoment i ITP-P avdelning II.

Forsakringsavtal: Avtal om enskilt forsakringsmoment. ITP-
P avdelning Il bestar av flera forsakringsavtal, sasom
Sjukpension.

Forsakringsfall: Handelse, till exempel dodsfall eller
uppnadd pensionsalder, som tacks av forsakringsvillkoren i
ett gallande avtal.

Forsakringsmoment: Se Forsakringsavtal.
Forsakringsteknisk avsattning: Summan av
livforsakringsavsattningar, avsattningar for oreglerade

skador och villkorad aterbaring.

Garanterad forsakringsforman: De belopp som
SPP garanterar att betala ut enligt forsakringsavtal.

Inkomstbasbelopp: Belopp som faststalls av regeringen
varje ar med hansyn till inkomstutvecklingen i landet.

ITP-P avdelning Il: De delar ur "Branschavtal om
pensionsplan for anstilld i Postenkoncernen ITP-P” sa som
det var kant den 1 januari 2009 och som avser ITP-P
avdelning Il.

Kundavtal: Kundavtal ingas mellan SPP och arbetsgivaren. |
det regleras bland annat vilka forsakringsmoment som ska
inga i pensionsplanen for de anstéllda.

Livforsakringsavsattning: En vardering av garanterade
forsakringsbelopp som faststalls enligt de
redovisningsprinciper som SPP tillampat i
verksamhetsarets arsredovisning.

Pensionstillagg: Tillaggsbelopp som grundar sig pa ett
kollektivt Gverskott inom bestandet som ar forsakrat i
enlighet med ITP-P avdelning II. Det faststalls for ett ar i
taget.

Pensionsutfastelse: Arbetsgivarens l6fte om pension till
anstalld eller dennes efterlevande.

Prisbasbelopp: Belopp som faststalls av regeringen varje ar
och som speglar forandringen i den allmanna prisnivan.

Riskpremie tar SPP ut for forsakringsskydd, till exempel
premiebefrielseforsakring.

Skattekategori ar den skatterattsliga indelningen
i inkomstskattelagen. Forsakringsmomenten i ITP-P
avdelning Il ar tjanstepensionsforsakring.

Totalavkastning ar SPPs faktiska avkastning pa det kapital
som forvaltas for forsakringstagarnas rakning efter avdrag for
kapitalforvaltningskostnader. Totalavkastningen bestar bade
av direktavkastning, till exempel rantor och aktieutdelning
och vardeforandring pa tillgangarna. Totalavkastningen
uttrycks som en rantesats. Totalavkastningen beraknas for
varje kapitalforvaltningsportfolj for sig.

Upprakning av intjanad forsakringsforman: Upprakning
som grundar sig pa ett kollektivt dverskott inom bestandet
som ar forsakrat i enlighet med ITP-P avdelning Il och som
innebar att livforsakringsavsattningen okar.
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Hur SPPs beslut kan

overklagas

Trots de basta ambitioner hander det ibland att du som kund upplever att vi inte ar
overens. Oenigheten kan bero pa missforstand som latt kan klaras upp. Sa tveka inte att

kontakta SPP for att fa svar pa dina fragor.

Pa spp.se hittar du mer information om hur det gar till att
overklaga bade inom och utanfor SPP och vad du bor tanka
pa.

Provningsmojligheter inom SPP

Borja med att kontakta den som handlagt ditt arende eller
var Kundservice. Da kan vi forhoppningsvis tillsammans
reda ut eventuella missforstand. Du kan dven begira att ditt
arende ska provas av ansvarig pa avdelningen. Prévningen
ar kostnadsfri.

¢ Kundservice
Kundservice foretag: 0771-598 102
Kundservice privat 0771-533 533
E-post: Via var hemsida spp.se

¢ Dataskyddsombud
Postadress: Dataskyddsombud, SPP
105 39 Stockholm
E-post: dataskyddsombud@spp.se

* SPPs Klagomalsansvarige
Postadress: Klagomalsansvarig, SPP
Svarspost 20633516, 110 00 Stockholm
Telefon: 073-430 39 83
E-post: klagomalsansvarig@spp.se

e SPPs Forsakringsnamnd
Postadress: SPPs Forsakringsnamnd,
Klagomalsansvarig, SPP, Svarspost 20633516,
110 00 Stockholm
Telefon: 073-430 39 83
E-post: klagomalsansvarig@spp.se

Provningsmojligheter utanfor SPP

¢ Personforsakringsnamnden (PFN)
PFN provar tvister nar det kravs en medicinsk
bedomning. Information om vilka arenden PFN provar
och deras regler hittar du pa forsakringsnamnder.se.

Valkommen till spp.se eller kontakta oss pa 0771-533 533.

¢ Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)
Du kan skicka in en anmalan till IMY om du anser att SPP
bryter mot reglerna for personuppgiftsbehandling. Mer
information hittar du pa imy.se.

¢ Domstol
Du kan vanda dig till allman domstol for att fa rattslig
provning. Mer information hittar du pa domstol.se.

Konsumentvagledning utanfor SPP

Har hittar du informationskallor till konsumentvagledning
utanfér SPP. Du kan vanda dig till dessa for rad. Pa deras
hemsidor och pa spp.se hittar du en utforligare beskrivning
av vilken typ av konsumentvagledning som lamnas.

o Konsumentverket
konsumentverket.se

e Halld konsument
hallakonsument.se

o Konsumenternas forsakringsbyra
konsumenternasforsakringsbyra.se

¢ Kommunala konsumentvagledare

¢ Advokatjouren
advokatsamfundet.se/Behover-du-
advokat/Advokatjouren
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